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3. ENSEÑANZA-APRENDIZAJE

4. INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN

1. DIRECCIÓN DEL CENTRO
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2. INNOVACIÓN Y MEJORA CONTINUA
21 – G. de procesos y mejora continua

22 – G. Innovación

51 – Secretaría 

52 – Administración económica

53 – Gestión de instalaciones y medio ambiente.

54 – Proveedores.

55 – TIC

56 – Servicios complementarios (comedor, guardería, limpieza..)

57 – Recepción

5. GESTION DE RECURSOS

61 – Selección

62 – Formación y Desarrollo
63 – Comunicación Interna
64 – Acogida y acompañamiento 
65 – Salud Laboral

6.GESTION DE PERSONAS

42 – Comunicación con las  
familias

43 – Marketing y ventas
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conocimiento

31 – Planificación
académica

33 – Orientación 
educativa

35 – Atención a alumnos

41 – Comunicación con los 
alumnos

44 – Gestión de quejas, 
sugerencias y felicitaciones


